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Zmodyfikowany załącznik nr 4 do SWZ  - projektowane post. umowy 

Umowa  

Zawarta w dniu ………... roku w Mikołowie, w wyniku rozstrzygnięcia postępowania o udzielenie 

zamówienia publicznego przeprowadzonego w trybie podstawowym bez negocjacji, zgodnie z Ustawą 

z dnia 11 września 2019 roku Prawo Zamówień Publicznych ( t.j. Dz.U. z 2022 roku, poz. 1710  

z późn. zm.), pomiędzy: 

 

Powiatem Mikołowskim w imieniu, którego działa Zarząd Powiatu reprezentowany przez: 

1. Mirosław Duży - Starosta Mikołowski 

2. Tadeusz Marszolik -Wicestarosta Powiatu Mikołowskiego  

zwanym w dalszej części Zamawiającym, 

 

a 

 

………………………………………………, zwanym w dalszej części Wykonawcą 

reprezentowanym przez: 

 

1. …………………………………………………… 

2. …………………………………………………… 

 

§ 1 

Przedmiot umowy 

 

1. Zamawiający powierza, a Wykonawca przyjmuje do wykonania świadczenie usług pocztowych  
w obrocie krajowym i zagranicznym w zakresie przyjmowania, przemieszczania i doręczenia przesyłek 
pocztowych (listowych i paczek pocztowych) i ich ewentualnych zwrotów, w rozumieniu ustawy z dnia 
23 listopada 2012 Prawo Pocztowe ( t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 896 z póź. zm.) dla potrzeb Starostwa 
Powiatowego w Mikołowie. 
2. Szczegółowy opis przedmiotu umowy w tym wykaz rodzajowy i ilościowy przesyłek zawierający 
przewidywany zakres przedmiotu umowy zawiera załącznik nr 1 do umowy, który wraz z ofertą 
Wykonawcy stanowią integralną część umowy. 
 

§ 2 

Przepisy prawa 

 

Wykonawca zobowiązany jest świadczyć usługi pocztowe zgodnie z powszechnie obowiązującymi 
przepisami prawa, a w szczególności: 

1. Ustawą z dnia 23 listopada 2012 r. - Prawo pocztowe ( t.j. Dz. U. 2022 r., poz. 896 z późn. zm.); 

2. Rozporządzeniem Ministra Administracji i Cyfryzacji z dnia 29 kwietnia 2013 r. w sprawie warunków 

wykonywania usług powszechnych przez operatora wyznaczonego ( t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1026  

z późn. zm.); 

3. Regulaminem dotyczącym Paczek pocztowych - Protokół Końcowy - Berno 2005 ( t.j. Dz. U. Nr 108, 

poz. 745 z 21.06.2007 r. z późn. zm.); 

4. Regulaminem Poczty Listowej - Protokół Końcowy - Berno 2005 ( t.j. Dz. U. Nr 108, poz. 744  

z 21.06.2007 r. z późn. zm.); 

5. Przepisami dotyczącymi doręczania przesyłek na zasadach określonych w: 

a) ustawie z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Postępowania Administracyjnego ( t.j. Dz. U. z 2022r., 

poz. 2000 z późn. zm.) - regulującej tryb doręczania pism nadawanych w postępowaniu 

administracyjnym, 

b) ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa ( t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1540 z późn. zm.) 

- regulującej tryb doręczania pism nadawanych w trybie ordynacji podatkowej, 

c) ustawie z dnia 17 listopada 1964 roku Kodeks Postępowania Cywilnego ( t.j. Dz.U. z 2021 r poz. 
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1805 z późn. zm.) - regulującej tryb doręczania pism nadawanych w postępowaniach cywilnych,  

d) ustawie z dnia 30 sierpnia 2002 roku Prawo o postępowaniu przed sądami administracyjnymi  
( t.j. Dz. U z 2022 roku, poz. 329 z późn. zm.) - regulującej tryb doręczania pism nadawanych  
w postępowaniach przed sądami administracyjnymi; 
6. Rozporządzenie Ministra Administracji i Cyfryzacji w sprawie reklamacji usługi pocztowej  
z dnia 26 listopada 2013 r. ( t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 474 z późn. zm.); 
7. Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. O ochronie danych osobowych ( t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781 z późn. 
zm.); 
8. Innych powszechnie obowiązujących przepisach. 
 

§3 
 Zobowiązania Wykonawcy i Zamawiającego 

 
1. Przesyłki stanowiące przedmiot umowy nadawane przez Zamawiającego Wykonawca doręczy do 
każdego miejsca w kraju i zagranicą. 
2. Realizacja przedmiotu umowy odbywać się będzie na podstawie właściwie przygotowanych przez 
Zamawiającego przesyłek do nadania oraz zestawienia ilościowego z wyszczególnieniem adresów oraz 
w sposób uporządkowany według kategorii rodzajowej i wagowej: 
a) przesyłki rejestrowane; 
b) przesyłki nierejestrowane; 

Wykaz – książka nadawcza sporządzona będzie w wersji komputerowej w jednym egzemplarzu dla 

Zamawiającego celem potwierdzenia przez Wykonawcę otrzymania korespondencji do wysyłki. Wykaz 

ten również Wykonawca otrzymuje w formie elektronicznej. 
3. Zamawiający zobowiązuje się do umieszczania na stronie adresowej przesyłek, w miejscu 
przeznaczonym na opłatę, napis (nadruk) o treści uzgodnionej przez strony po zawarciu umowy. 
4. Wykonawca zachowa w tajemnicy wszelkie informacje powzięte przy wykonaniu umowy. 
5. Nadanie przesyłek objętych przedmiotem zamówienia następować będzie w dniu ich 
przekazania przez Zamawiającego do siedziby Wykonawcy.  
6. W przypadku zastrzeżeń dotyczących odebranych przesyłek, Wykonawca wyjaśnia je  
z Zamawiającym. Przy braku możliwości ich wyjaśnienia z Zamawiającym lub ich usunięcia  
w dniu ich nadania, nadanie takich przesyłek nastąpi w następnym dniu roboczym lub w dniu 
usunięcia zastrzeżeń. 

7. Wykonawca będzie przekazywał Zamawiającemu, pokwitowanie przez adresata potwierdzenia 

odbioru niezwłocznie po dokonaniu doręczenia przesyłki, nie później jednak niż  

w ciągu 7 dni roboczych od dnia doręczenia. 
8. Wykonawca oświadcza, iż posiada kwalifikacje i uprawnienia do prawidłowego wykonywania usługi 
i zobowiązuje się do realizacji usługi z należytą starannością, zgodnie z obowiązującymi przepisami 
prawa. 
9. Wykonawca oświadcza, iż przesyłki wymagające doręczenia przesyłek na zasadach określonych  
w przepisach, o których mowa w § 2 zostaną nadane w placówce pocztowej operatora wyznaczonego 
w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. - Prawo Pocztowe ( t.j. Dz. U. 2022 r., poz. 896  
z późn. zm.). 

 
§ 4 

Termin obowiązywania umowy 

 

1. Niniejsza umowa, zostaje zawarta na czas określony, na okres 12 miesięcy począwszy od dnia 

01.01.2023 r. do dnia 31.12.2023 r. lub wcześniejszego wyczerpania kwoty maksymalnego 

wynagrodzenia z tytułu realizacji umowy, określonego w § 5 ust. 1, w zależności od tego, które z tych 

zdarzeń nastąpi jako pierwsze. 

2. Każda ze Stron może rozwiązać Umowę z zachowaniem 1 miesięcznego okresu wypowiedzenia, ze 

skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego 

3. Oświadczenie o rozwiązaniu lub wypowiedzeniu Umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem 

nieważności. 
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§ 5 

Wynagrodzenie oraz warunki płatności 

 
1. Z tytułu prawidłowego wykonania niniejszej umowy Zamawiający zobowiązuje się zapłacić 
Wykonawcy wynagrodzenie za należycie wykonany przedmiot umowy, w zakresie określonym przez 
Zamawiającego, na zasadach określonych w niniejszej umowie, przy czym łączna kwota wynagrodzenia 
wypłaconego na podstawie niniejszej umowy nie przekroczy maksymalnego wynagrodzenia brutto  
w kwocie ……………………….zł słownie: (………………………………… ). 
2. Strony ustalają, że przez okres obowiązywania niniejszej umowy wartość świadczonych usług może 
nie osiągnąć kwoty, o której mowa w ust. 1, co wyłącza jakiekolwiek roszczenia Wykonawcy względem 
Zamawiającego. 
3. Całkowite wynagrodzenie wykonawcy wynikać będzie z rzeczywistej ilości przesyłek pomnożonej 
przez ceny jednostkowe brutto określone w ofercie Wykonawcy. Zgodnie z art. 433 pkt. 4 ustawy Prawo 
zamówień publicznych Zamawiający określa, że zleci realizację usługi pocztowej o wartości nie 
mniejszej nie 50% maksymalnej wartości wynagrodzenia wynikającej z umowy, która jest wskazana  
w § 5 ust. 1. 
4. Rozliczenie przedmiotu umowy odbywać się będzie fakturami VAT, wystawianymi przez 
Wykonawcę. 
5. Za okres rozliczeniowy przyjmuje się jeden miesiąc kalendarzowy. Podstawą obliczenia należności 
będzie suma opłat za przesyłki faktycznie nadane lub zwrócone z powodu braku możliwości ich 
doręczenia lub wydania w okresie rozliczeniowym, potwierdzona co do ilości i wagi na podstawie 
dokumentów nadawczych lub oddawczych, przy czym obowiązywać będą ceny jednostkowe podane 
przez Wykonawcę w ofercie. 
6. W przypadku nadania przez Zamawiającego przesyłek nieujętych w ofercie podstawą rozliczeń będą 
ceny z cennika usług pocztowych Wykonawcy.    
7. Faktury należy wystawiać na Powiat Mikołowski Starostwo Powiatowe w Mikołowie ul. Żwirki  
i Wigury 4a, 43-190 Mikołów, NIP 635-18-30-724. 
8. Należności wynikające z faktur VAT Zamawiający regulować będzie przelewem na konto wskazane 
na fakturze w terminie 14 dni od daty doręczenia Zamawiającemu. 

9. Za dzień zapłaty strony przyjmują dzień wpływu środków na rachunek bankowy Wykonawcy.  

Za nieterminowe regulowanie należności Wykonawca naliczać będzie odsetki ustawowe za opóźnienie 

w transakcjach handlowych oraz zastrzega sobie prawo wstrzymania świadczenia usług do czasu 

uregulowania należności. Odsetki ustawowe za niezapłacone w terminach faktury płacone będą przez 

Zamawiającego na podstawie noty odsetkowej. 
10. W przypadku zaistnienia okoliczności, których wynikiem będzie zmniejszenie zapotrzebowania 
na wysyłanie przesyłek pocztowych, Zamawiający zastrzega możliwość zmniejszenia ilościowego 
przedmiotu umowy. Wykonawcy nie przysługuje żadne roszczenie względem Zamawiającego 
z tytułu niewykorzystania maksymalnej kwoty brutto o której mowa w ust. 1. 

11. W przypadku zalegania przez Zamawiającego z płatnościami przez okres dłuższy niż 21 dni od 

wskazanego w pkt 8 terminu zapłaty, usługa począwszy od następnego okresu rozliczeniowego może 

być realizowana z zastosowaniem formy płatności „z góry”, na ogólnie obowiązujących zasadach. 

Ponowne zastosowanie formy opłaty „z dołu” nastąpić może począwszy od następnego okresu 

rozliczeniowego, po uregulowaniu zaległych należności wraz z odsetkami, 
12. W przypadku opóźnienia Zamawiającego w zapłacie za faktury, Wykonawca ma prawo do zaliczenia 
otrzymanych płatności na poczet zaległych należności, w tym odsetek, bez względu na tytuł podanej 
płatności 

13. Zamawiający oświadcza, że zezwala na przesyłanie drogą elektroniczną faktur wraz ze specyfikacją 

wystawianych przez Wykonawcę zgodnie z obowiązującymi przepisami, w formacie PDF. Wykonawca 
zobowiązuje się przesyłać faktury (oraz faktury korygujące i duplikaty faktur) drogą elektroniczną                      
w formacie PDF.  
a)  Wykonawca oświadcza, że faktury będą przesyłane z następującego adresu e-mail:  
……………………@.......................….  
b)  Zamawiający oświadcza, że adresem e-mail właściwym do przesyłania faktur jest: 
………….………@…………………... 
Strony zobowiązują się, co najmniej na trzy dni przed zmianą danych określonych w § 5 pkt 13 a) i 13 
b) poinformować o tym drugą Stronę drogą elektroniczną. Zmiana nie wymaga sporządzenia aneksu do 
umowy. 
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14. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 zawiera wszystkie koszty realizacji przedmiotu umowy. 

15. Wykonawca ma prawo złożyć ustrukturyzowaną fakturę elektroniczną za pośrednictwem Platformy 

Elektronicznego Fakturowania na podstawie ustawy z dnia 9 listopada 2018 o elektronicznym 

fakturowaniu w zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub usługi oraz 

partnerstwie publiczno – prywatnym ( t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1666 z późn. zm.). W celu wskazania 

prawidłowego adresata dokumentu (faktury) należy dokonać wyboru rodzaju adresu PEF-NIP oraz 

wpisać numer adresu PEF – 6351830724. 

 

§ 6 

Zmiana wynagrodzenia. 

 

1. Strony zobowiązują się dokonać zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy,  

w formie pisemnego aneksu, każdorazowo w przypadku wystąpienia jednej z następujących 

okoliczności: 

a) zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego, 

b) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo minimalnej stawki godzinowej    

ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r.  o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 

c) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 

wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne, 

d)  zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których 

mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych ( t.j. Dz.U. 2020 

r., poz. 1342 z póź. zm.), 

 - na zasadach i w sposób określony w ust. 2 – 13, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty 

wykonania Umowy przez Wykonawcę. 

2. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki, 

o której mowa w ust. 1 a, będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu Umowy zrealizowanej, 

zgodnie z terminami ustalonymi Umową, po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających stawkę 

podatku od towarów i usług lub podatku akcyzowego oraz wyłącznie do części przedmiotu Umowy, 

do której zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarów i usług lub podatek akcyzowy. 

3. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 a, wartość wynagrodzenia netto nie zmieni się, 

a wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów. 

4. Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 1 b  

lub 1 c, będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu 

do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy przez Wykonawcę w związku 

z wejściem w życie przepisów odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia 

za pracę lub dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym  

lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki składki na ubezpieczenia 

społeczne lub zdrowotne. 

5. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 b, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie 

o kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze zwiększeniem wysokości 

wynagrodzeń osób świadczących Usługi do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego 

wynagrodzenia za pracę, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty 

wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadająca wzrostowi kosztu Wykonawcy będzie 

odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia osób świadczących Usługi, o których mowa  

w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio 

związane z realizacją przedmiotu Umowy. 

6. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 c, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie  

o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą 

wynagrodzenia osobom świadczącym Usługi. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy 

będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia osób Świadczących Usługi, o których mowa 

w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio 

związane z realizacją przedmiotu Umowy. 
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7. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 d, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie  

o kwotę odpowiadającą sumie wzrostu kosztów Wykonawcy wynikającą z wpłat do pracowniczych 

planów kapitałowych, ponoszonych w związku z wypłatą wynagrodzenia osobom świadczącym 

Usługi. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części 

wynagrodzenia osób Świadczących Usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, 

odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją 

przedmiotu Umowy. 

8. W celu zawarcia aneksu, o którym mowa w ust. 1, każda ze Stron może wystąpić do drugiej Strony 

z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, wraz  

z uzasadnieniem zawierającym w szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką 

wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź 

nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy uzasadniająca zmianę wysokości 

wynagrodzenia należnego Wykonawcy.  

9. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 1, 1 a, 1 b lub 1 c lub 1 d, jeżeli z wnioskiem występuje 

Wykonawca, jest on zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, z których będzie wynikać, 

w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania Umowy, w szczególności: 

1) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) osób świadczących Usługi, 

wraz z określeniem zakresu, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją 

przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku 

zmiany, o której mowa w ust. 1 b, lub  

2) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) osób świadczących Usługi, 

wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/Kasy Rolniczego 

Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu,  

w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części 

wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 c 

lub 

3) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) osób świadczących Usługi, 

wraz z kwotami składek uiszczanych w ramach pracowniczych planów kapitałowych w części 

finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu, w jakim wykonują oni prace 

bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia 

odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 d. 

10. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 c lub 1 d, jeżeli z wnioskiem występuje Zamawiający, 

jest on uprawniony do zobowiązania Wykonawcy do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie 

krótszym niż 5 dni roboczych, dokumentów, z których będzie wynikać w jakim zakresie zmiana  

ta ma wpływ na koszty wykonania Umowy, w tym pisemnego zestawienia wynagrodzeń, o którym 

mowa w ust. 9 pkt 2 i ust. 9 pkt 3. 

11. W terminie 5 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o którym mowa w ust. 8, Strona, która 

otrzymała wniosek, przekaże drugiej Stronie informację o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek 

oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie należne Wykonawcy powinno ulec zmianie,  

albo informację o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem. 

12. W przypadku otrzymania przez Stronę informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub częściowym 

zatwierdzeniu wniosku, Strona ta może ponownie wystąpić z wnioskiem, o którym mowa w ust. 8. 

W takim przypadku przepisy ust. 9 – 11 oraz 13 stosuje się odpowiednio. 

13. Zawarcie aneksu nastąpi nie później niż w terminie 7 dni roboczych od dnia zatwierdzenia wniosku 

o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

14.  W przypadku zmiany kosztów związanych z realizacją zamówienia, strony (zgodnie z art. 439 

ustawy Prawo zamówień publicznych) dopuszczają zmianę wysokości wynagrodzenia należnego 

Wykonawcy. 

15. Uprawnienie strony niniejszej umowy do żądania zmiany wynagrodzenia, o której mowa w § 6 ust. 

14, wystąpi, gdy zmiana wskaźników cen towarów i usług konsumpcyjnych publikowanych przez 

Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego dla następujących wskaźników:   

1) transport; 

2) łączność; 

3) usługi finansowe świadczone przez banki i inne instytucje; 

- liczone od daty obowiązywania umowy, łącznie przekroczy 25%. 



6 

 

16. Początkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia, tj. dzień, w którym zmiana wynagrodzenia 

może wejść w życie – po upływie 10 miesięcy od daty obowiązywania umowy. Nie przewiduje  

się innych okresów, w których może następować zmiana wynagrodzenia Wykonawcy. 

17. Wykonawca we wniosku o zmianę wynagrodzenia wskazuje jaki udział w wynagrodzeniu mają 

koszty pozapłacowe, a także dołącza dowody finansowe (kopie faktur i rachunków) potwierdzające 

wzrost kosztów. 

18. Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia jaką dopuszcza Zamawiający nie przekroczy 6%. 

19. W przypadku zmiany wynagrodzenia Wykonawcy na zasadach przewidzianych w §6 ust. 14 - 18 

niniejszej umowy, Wykonawca zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego 

podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub 

kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki: 

1) przedmiotem umowy są usługi lub dostawy; 

2) okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy; 

20. Zamawiający dopuszcza zmiany "cen jednostkowych brutto" w poszczególnych pozycjach 

wpisanych przez Wykonawcę w formularzu ofertowym, w sytuacji spowodowanej zmianami 

cen tych pozycji zgodnie z przedłożonym przez Wykonawcę dokumentem zatwierdzającym te 

zmiany przez Prezesa Urzędu Komunikacji Elektronicznej. 
 

§ 7 
Reklamacja usługi 

 
1. Wykonawca zobowiązuje się do przyjmowania reklamacji usług od Zamawiającego. 
2. Reklamacje będą przyjmowane i rozpatrywane zgodnie z obowiązującymi przepisami określonymi  
w § 2 umowy. 
 

§ 8 

Kary umowne 

 

1. W przypadku utraty, ubytku, uszkodzenia przesyłki bądź innego nienależytego niewykonania umowy 

Wykonawca zapłaci Zamawiającemu należne odszkodowania i inne roszczenia oraz kary umowne,  

na zasadach i zgodnie z obowiązującymi przepisami określonymi w § 2 umowy oraz na zasadach 

ogólnych przewidzianych w Kodeksie cywilnym. 

2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną:  

a) w przypadku, gdy Wykonawca nie wyśle od Zamawiającego dostarczonych przesyłek w dniu  

i czasie, o których mowa w § 3 ust. 5 pomimo zastosowania § 3 ust. 6 będą naliczane kary umowne 

określone w Ustawie Prawo pocztowe z 23 listopada 2012 r. ( t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 896 z późn. 

zm.). 
b) w przypadku niespełnienia wymogu zatrudnienia (przez Wykonawcę lub podwykonawcę) na 

podstawie stosunku pracy, osób wykonujących czynności wymienione w § 9 umowy, w trakcie realizacji 

zamówienia, w wysokości 2 000,00 zł. za każdy taki przypadek; 

c) w przypadku niezłożenia przez wykonawcę w wyznaczonym przez zamawiającego terminie żądanych 

przez zamawiającego dowodów, o których mowa w § 9 ust. 3, w celu potwierdzenia spełnienia przez 

Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę w wysokości 

0,05% wynagrodzenia umownego brutto za każdy dzień zwłoki, liczony od upływu ostatniego dnia 

terminu wyznaczonego przez Zamawiającego, na złożenie przez Wykonawcę dowodów, o których 

mowa w § 9 ust. 3 umowy; 

d) w przypadku nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego Podwykonawcom z tytułu zmiany 

wysokości wynagrodzenia, o której mowa w § 6 ust. 19 umowy, w wysokości 0,5% wynagrodzenia 

umownego brutto, o którym mowa w § 5 ust. 1 umowy, za każdy dzień zwłoki; 

e) w przypadku braku zapłaty wynagrodzenia należnego Podwykonawcom z tytułu zmiany wysokości 

wynagrodzenia, o której mowa w § 6 ust. 19 umowy, w wysokości 5% wynagrodzenia umownego 

brutto, o którym mowa w § 5 ust. 1 umowy, za każdy taki przypadek; 
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3. Zamawiający ma prawo dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania przewyższającego wysokość 

kar umownych na zasadach ogólnych określonych w przepisach powszechnie obowiązujących, w tym 

ustawie Kodeks cywilny. 

4. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kary umownej z należnego mu wynagrodzenia po uprzednim 

przeprowadzeniu postępowania potwierdzającego zasadność i wysokość naliczonej kary umownej.  

5. W przypadku wygaśnięcia umowy lub jej rozwiązania, strony zobowiązują się do dokonania, 

w terminie 2 miesięcy od zakończenia obowiązywania umowy, rozliczenia liczby nadanych/zwróconych 

przesyłek, oraz zastosowanych opłat a w razie potrzeby również do zwrotu kwot nienależnych 

wynikających z takiego rozliczenia na podstawie wystawionych przez Wykonawcę faktur korygujących 

VAT. 

6. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których mogą dochodzić strony umowy wynosi 25 % 

wynagrodzenia brutto określonego w § 5 ust. 1 umowy. 

§ 9 

Zatrudnienie na umowę pracę 

 

1. Na podstawie art. 95 ustawy Prawo Zamówień Publicznych Zamawiający wymaga zatrudnienia przez 

Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie stosunku pracy osób wykonujących wskazane przez 

Zamawiającego czynności w zakresie realizacji zamówienia, jeżeli wykonanie tych czynności polega 

na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks 

pracy ( t.j. Dz. U. 2022 r., poz. 1510), tj. osób wykonujących czynności w zakresie przyjmowania, 

sortowania, przemieszczania oraz doręczania przesyłek pocztowych, w placówce pocztowej  

obsługującej Zamawiającego na terenie miasta Mikołowa. Wymóg ten nie dotyczy między innymi osób 

wykonujących usługi transportowe, osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą, 

urzędujących członków organów zarządzających lub nadzorczych Wykonawcy, wspólników spółki 

jawnej lub partnerskiej w zakresie, w jakim będą wykonywać osobiście usługi  

na rzecz Zamawiającego bądź Wykonawcy. 

2. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 

kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. 

Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  

a) żądania oświadczeń dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów dokonywania 

ich oceny; 

b) żądania wyjaśnień przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów; 

c) przeprowadzania kontroli w miejscu wykonywania świadczenia; 

d) zwrócenie się do Państwowej Inspekcji Pracy o przeprowadzenie u Wykonawcy lub Podwykonawcy 

kontroli. 

3. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym 

wezwaniu terminie, nie krótszym niż 10 dni, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej 

dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez 

Wykonawcę lub Podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności w trakcie realizacji 

zamówienia: 

a) oświadczenie zatrudnionego pracownika, 

b) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno 

zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia 

oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie 

umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę, zakresu obowiązków 

pracownika oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy  

lub Podwykonawcy; 

c) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię 

umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy 

ww. oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres 

obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana  

w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy  

o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności adresów, nr PESEL pracowników). Informacje takie 
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jak: imię i nazwisko, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę oraz zakres obowiązków pracownika 

powinny być możliwe do zidentyfikowania; 

 

 

 

 

 § 10 
Podwykonawcy 

 

1. Wykonawca może powierzyć wykonanie części zamówienia podwykonawcom, pod warunkiem,  

że posiadają oni odpowiednie kwalifikacje do jego wykonania, zaś powierzenie podwykonawstwa 

odbędzie się na zasadach określonych w art. 35 Prawa pocztowego, oraz w zakresie określonym  

w ofercie Wykonawcy. 
2. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego pełną odpowiedzialność za wszelkie czynności, których 

wykonanie powierzył podwykonawcom. Wykonawca odpowiada za działania i zaniechania 

podwykonawców jak za własne. 
3. Wykonawca zobowiązuje się do przesłania Zamawiającemu informacji zawierających dane 

identyfikujące podwykonawców. 

4. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za dokonywanie w terminie wszelkich rozliczeń 

finansowych z podwykonawcami. 
  

§ 11 

Odstąpienie od umowy 

 

1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży  

w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze 

wykonanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu 

publicznemu,  

2. Zamawiający może ponadto odstąpić od umowy, jeżeli zachodzi jedna z następujących okoliczności:  

1) zmiana umowy została dokonana z naruszeniem art. 454 i art. 455 ustawy Prawo zamówień 

publicznych; 

2) Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art. 108 ustawy Prawo 

zamówień publicznych; 

3) Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził, w ramach procedury przewidzianej w art. 

258 Traktatu o Funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że Rzeczpospolita Polska uchybiła zobowiązaniom, 

które ciążą na niej na mocy Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 2014/25/UE i dyrektywy 

2009/81/WE, z uwagi na to, że Zamawiający udzielił zamówienia z naruszeniem przepisów prawa Unii 

Europejskiej. 

3. W przypadku, o którym mowa w ust. 2 pkt 2 Zamawiający odstępuje od umowy w części, której 

zmiana dotyczy. 

4. W przypadku, o którym mowa w ust. 1-3 Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia 

należnego z tytułu wykonania części umowy. 

5. Odstąpienie od umowy nastąpi w formie pisemnej z podaniem uzasadnienia, w terminie 30 dni od 

dnia powzięcia wiadomości o okoliczności stanowiącej podstawę do odstąpienia od umowy. 

6. Odstąpienie od umowy będzie wywierało skutek pomiędzy stronami na przyszłość, z chwilą 

doręczenia drugiej stronie oświadczenia o odstąpieniu. Odmowa odbioru korespondencji przez 

Wykonawcę przesłanej na jego adres wskazany w umowie, będzie traktowana przez Zamawiającego 

jako skutecznie doręczona. 

 

§ 12 

Postanowienia końcowe 

 

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie będą miały zastosowanie przepisy ustaw: 

Kodeks Cywilny z tym, że do Umowy nie stosuje się przepisów kodeksu cywilnego o umowie zlecenia, 

Prawo Pocztowe, Regulaminy usług, Rozporządzenie Ministra Administracji i Cyfryzacji w sprawie 
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warunków wykonywania usług powszechnych przez operatora wyznaczonego, Rozporządzenie 

Ministra Administracji i Cyfryzacji w sprawie reklamacji usługi pocztowej i inne przepisy właściwe  

dla przedmiotu umowy.  

2. Wszelkie spory wynikające z realizacji treści niniejszej umowy, w przypadku nie osiągnięcia 

porozumienia w drodze bezpośrednich negocjacji, poddawane będą sądowi miejscowo właściwemu 

z uwagi na siedzibę Zamawiającego. 

3. Strony umowy zobowiązują się do niezwłocznego wzajemnego informowania o każdej zmianie 

danych w dokumentach rejestracyjnych oraz innych danych wymienionych w umowie, a mających 

wpływ na jej ważność. 

4. Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

5. Zamawiający dopuszcza wprowadzenie do umowy załączników precyzujących realizację usług  

w postaci regulaminów wewnętrznych wykonawcy pod warunkiem, iż zapisy tych dokumentów  

nie będą stały w sprzeczności z zapisami niniejszej umowy i nie będą nakładać na Zamawiającego  

dodatkowych obowiązków ani generować dodatkowych kosztów dla Zamawiającego oraz ograniczać 

odpowiedzialności Wykonawcy z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania umowy. 

W przypadku wystąpienia sprzeczności między zapisami umowy i regulaminów, pierwszeństwo mają 

zapisy niniejszej umowy.  

9. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednej dla każdej ze stron. 
10. Osobami zobowiązanymi do stałego nadzoru nad realizacją niniejszej umowy: 
 

ze strony Wykonawcy –………………………………….. 
ze strony Zamawiającego – ……………………………… 

 

 

 

 

 

 

 

ZAMAWIAJĄCY: WYKONAWCA: 

 


